Neueste Erkenntnisse aus der universitéiren Forschung
jetzt auch ohne Studium und ohne langfristige Bindung!

EUROPA INSTITUT SEKTION
WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFT

EUROPEAN INSTITUTE FOR
ADVANCED BEHAVIOURAL MANAGEMENT

UNIVERSITAT
DES
SAARLANDES

Wer ein internationales Unternehmen leiten will, braucht wirksame
Kommunikationsstrategien und kann seine eigenen Marktstrategien an die
Erwartungen der Zielkultur anpassen. Lernen Sie von erfahrenen Professoren
auf universitarem Niveau in unserem Weiterbildungskurs

Cross-Cultural Management

Ideal fiir:

e Praktiker, die erfolgreiche Teams fiihren wollen

e Unternehmen, die effektiv mit verschiedenen Kulturen interagieren
miussen

e Alle, die sich im Bereich des interkulturellen Managements beruflich
weiterentwickeln wollen

Profieren Sie von den aktuellen Erkenntnissen aus Wissenschaft und Praxis,
vermittelt durch Dozenten, die diese fiihrend voranbringen:

Prof. Dr.
Robert Miinscher

Work Area: Human Resource Management, Organization &
Business Ethics
University of Worms

Kontaktieren Sie uns telefonisch unter 0681 302-2553 oder registrieren Sie sich direkt
unter https://www.eiabm.de/zertifikate/ fiir unseren Zertifikatskurs "Cross-Cultural
Management" am 26. Januar 2024 vom 14. bis 15. Juni 2024 (jeweils 9.00-18.00h) am
Europa-Institut, Sektion Wirtschaftswissenschaft (EIABM) an der Universitdt des
Saarlandes.

Weitere Informationen zur Veranstaltung, den Dozierenden finden Sie auf den nachfolgenden Seiten.


https://www.eiabm.de/zertifikate/
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Wann?

Der Zertifikatskurs in englischer Sprache findet am 26. Januar 2024 und vom 14. bis 15. Juni 2024 (3
Tage) jeweils taglich von 9.00-18.00h in Prasenz auf dem Saarbriicker Campus statt.

Wie und Wo?

Anmelden kdnnen Sie sich bis zum 19.01.2024 direkt bei uns, wir sind gerne fiir Sie da, telefonisch,
virtuell oder in Prasenz auf dem Campus, die Weiterbildung findet ebenfalls in den Raumlichkeiten
des EIABM auf dem Saarbriicker Campus statt:

lhr Ansprechpartner:
Julia Senni, M.A.
Programme Manager
Phone: +49 (0) 681 / 302 — 2553
Email: info@mba-europe.de

Saarland University
EIABM / Europa-Institut
Campus, Building A5.4

1st floor, room 1.07

66123 Saarbriicken

https://www.eiabm.de/zertifikate/

Warum?

Nutzen Sie die Chance, sich erstmals mit geringem Zeit- und Bewerbungsaufwand auf universitdrem
Niveau in hochster Qualitat weiterzubilden und eine erstklassige Zusatzbildung im Bereich modernen
Managements zu erhalten. Neben wertvollem praxisrelevanten Zusatzwissen erhalten Sie ein
akademisches, international anerkanntes Zertifikat der Universitat des Saarlandes, mit dessen Hilfe
Sie die nachste Stufe auf lhrer personlichen Karriereleiter erklimmen kénnen.

Kosten

Die Teilnahmegebihr betragt pro Kurs 849 €
Der Kurs erfillt die Voraussetzungen zur Beanspruchung von Bildungsurlaub !
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Qualification Objectives: As a result of the course, students will be able to review major theories of
cross-cultural management, make an initial cultural diagnosis of a cross-cultural project and connect
theoretical insights into current cross-cultural challenges to daily practice.

Content: Students learn about cultural influences on human resource management, communication
and collaboration in international contexts. The course connects classical perspectives on culture and
diversity to recent views on cultural dynamics and intercultural collaboration. Students learn to reflect
on the multi-layered character of culture (societal, organizational, and professional) and the ways
cultural practices work out in daily organizational life in a globalised world. The course provides
students with a basic knowledge of models of cross-cultural communication and cultural theory.
Participants will further get an understanding of the way culture influences the collaboration in
multicultural teams or organizations. Furthermore, themes such as cultural negotiation, intercultural
competence and diversity management will be addressed

Lecturer:

Prof. Dr. Robert Miinscher is Professor of Human Resources, Organization and Business Ethics at the
University of Applied Sciences Worms. He has been giving management trainings and leading
consulting projects since 2002. His main areas of expertise include intercultural training and coaching,
analysis of relationship management processes and the application of business psychology findings in
management.
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