
Neueste Erkenntnisse aus
der universitären
Forschung auch ohne
Studium und ohne
langfristige Bindung!

Wer ein Unternehmen
erfolgreich führen will,
braucht fähige und
motivierte Mitarbeiter und
Führungskräfte. Lernen Sie
von erfahrenen Professoren
auf universitärem Niveau in
unserem Weiterbildungskurs
Leadership and Human
Resource Management.

Europa-Institut, 

Sektion Wirtschaftswissenschaft der Universität 
des Saarlandes

Ideal für: 

Praktiker, die fähige Mitarbeiter rekrutieren und binden wollen
Unternehmen, die eine positive Unternehmenskultur entwickeln oder erhalten wollen
Alle, die sich beruflich im Bereich Führung und Personalmanagement weiterentwickeln
wollen

Profieren Sie von den aktuellen Erkenntnissen 
aus Wissenschaft und Praxis, 
vermittelt durch Dozenten, die diese führend 
voranbringen.

Leadership and Human

Resource Management

G r u n d l a g e n  d e s  M a n a g e m e n t s   

a l s  z e r t i f i z i e r t e  

E i n z e l v e r a n s t a l t u n g e n

Weitere Informationen zur Veranstaltung, den Dozierenden finden Sie auf den nachfolgenden Seiten.

Prof. em Dr. Torsten
Kühlmann



„Leadership and Human Resource Management“ am Europa-Institut, Sektion 
Wirtschaftswissenschaft der Universität des Saarlandes 

Wann und Wo? 
Der Zertifikatskurs in englischer Sprache findet jährlich im Wintersemester (voraussichtl. Februar)
als Blockveranstaltung von Mittwoch bis Samstag ganztägig in Präsenz an unserem Institut auf
dem Saarbrücker Campus statt: Gebäude A5.4 Raum 2.06

Wie?
Anmelden können Sie sich bis eine Woche vor Veranstaltungsbeginn direkt bei uns, wir sind gerne
für Sie da, telefonisch, virtuell oder in Präsenz auf dem Campus.

Warum?
Nutzen Sie die Chance, sich selbst oder Ihre
Mitarbeitenden mit geringem Zeit- und
Bewerbungsaufwand auf universitärem Niveau in
höchster Qualität weiterzubilden und eine
erstklassige Expertise für Ihr Unternehmen im
Bereich des modernen Managements zu
gewinnen. Neben wertvollem praxisrelevanten
Zusatzwissen erhalten Teilnehmer ein
akademisches, international anerkanntes
Zertifikat der Universität des Saarlandes.

Kosten
Die Teilnahmegebühr beträgt pro Kurs 849 €.
Alle Kurse erfüllen die Voraussetzung zur
Beanspruchung von Bildungsurlaub!

Ihre Ansprechpartnerin:
Julia Senni, M.A.
Programme Manager

Phone: +49 (0) 681 / 302 – 2553
Email: info@mba-europe.de 
Saarland University
EIABM / Europa-Institut
Campus, Building A5.4
 1st floor, room 1.07
66123 Saarbrücken
https://www.eiabm.de/zertifikate/ 

mailto:Email:%20info@mba-europe.de%20
mailto:Email:%20info@mba-europe.de%20
https://www.eiabm.de/zertifikate/


„Leadership and Human Resource Management“ am Europa-Institut, Sektion 
Wirtschaftswissenschaft der Universität des Saarlandes 

Qualification Objectives: This course will help students understand strategic dimensions of

leadership and Human Resource Management in times of disruptive change. Students should be

able to explain the foundations of professional HRM on a strategic level. They should be aware of

how leadership as well as HRM function contribute to optimizing human capital and creating

added value for organisations. They will get insight into recent research on leadership and HRM

and behavior-related and measurement-related perspectives in HRM. They should be able to find

solutions for highly recurrent challenges in leadership.

Content: This module looks at major theories of work motivation and leadership and analyzes how

different cultural backgrounds of leaders and followers have an impact on leadership

effectiveness. The students will acquire knowledge about both the general impact of culture on

leadership and national cultures of specific regions of the world. Based on this, the module

presents and discusses different strategies to handle a culturally diverse workforce.

The methods used in this module include lecture, class discussion, case analysis, and experiential

exercises. Students are expected to be active participants in the learning experience.

Lecturer: Prof. em. Dr. Torsten Kühlmann is President of the Bayreuth Research Institute for SMEs

(BF/M). He was professor at the University of Bayreuth for 30 years and holder the Chair of 

Human Resource Management. His research interests 

included expatriate management, international human 

resource management, corruption between 

organisations, cross-border networks, migration and 

knowledge management. In addition, Prof. Dr. Torsten 

Kühlmann is Chairman of the Board of Institute of 

International Communication Bayreuth and member of 

the Executive Board of the Foundation of International 

Management in Bayreuth.

Module 6: Behavioural 
Management

Ihr Ansprechpartner:
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Programme Manager
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